,‘3 SunExpress

CEVRE, i$ SAGLIGI, GUVENLIGi VE CALISAN ESENLIGi POLITiKASI

SunExpress olarak, galiganlanmizin ve ilgili taraflarin is sagugi ve givenligi, caligsan
esenligi ve gevreye iligkin ihtiyag ve beklentilerini kargilamayl amaclariz.

Bu amacgla:

Calisanlarimizin ve ilgili taraflarin fiziksel, zihinsel ve sosyal esenligini korur,
guvenli ve saglikli calisma kosullani saglar, is kazalarini, yaralanmalari ve saglik
bozulmalarini dnler ve is-yasam dengesini destekleriz,

Faaliyetlerimizin dogasina uygun olarak gevreyi korur, dogal kaynaklar verimli
kullanir, kirliligi kaynaginda énler, iklim degisikligi ile micadele etmeyi hedefler ve
cevresel performansimizi strekli gelistiririz,

Mevzuatlara ve diger sartlara tam uyum saglar, tehlikeleri ortadan kaldirir ve riskleri
en aza indiririz,

Calisanlanimizin ve galisan temsilcilerinin danigma ve katilimini saglar, egitim ve
farkindalik galismalari ile yetkinliklerimizi gelistiririz,

Performansimizi diizenli olarak izler ve yonetim sistemlerimizi stirekli iyilestirmeyi
taahhut ederiz.
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